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1. Flucht als Handeln

Handlung als ,die Transformation einer Situation in eine andere"
(siehe KEMPSKI, J. V. 1964: 297).

Handeln als ,eine subjektbezogene Bewusstseinsleistung®. (siehe
SCHUTZ / LUCKMANN 1984: 17).

Eine Person handelt, wenn sie bewusst, absichtsvolle und zielorientiert
sowie zweckgerichtete Tatigkeiten vollzieht.

> Flucht als Ausdruck eines hohen sozialen und kulturellen
Widerstandspotentials der Frauen und als beispielhaftes
subjektives Handeln (DAVANI 2010).
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2. Definition von Widerstand und Formen
des Widerstandes

Klassische Definition von Widerstand lautet folgend:

Politische Widerstand , bezeichnet ein politisches Verhalten, das sich

gegen eine als bedrohlich und nicht legitim empfundene Herrschaft
richtet." (SCHUBERT/ KLEINE 2006).

Ich definiere ,Widerstand" als legitimen oder illegitimen Protest
gegen die herrschende Ordnung. Die herrschende Ordnung kann
Werte, Normen und Gesetze umfassen sowie religidser,
kultureller und politischer Natur sein (DAVANI 2010).
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Formen des Widerstandes

Individueller Widerstand

Kollektiver Widerstand

Subtiler Widerstand

Offentlicher Widerstand

Gewaltloser Widerstand

Gewaltsamer Widerstand (DAVANI 2010).
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3. Flucht-Phasen

1) Die Vor-Flucht-Phase

2) Die Flucht-Phase

3) Die Nach-Flucht-Phase

4) Die Bewaltigungs-Phase

5) Die Transgenerations-Phase (siehe DAVANI 2010).

» Flucht als Prozess und nicht als starrer Vorgang
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4. Der prozessuale Verlauf des

Krisenmanagements anhand des
Krisen/Entwicklung-Schemas

Krise/Entwicklung — Schema

1. Phase der subjektiven Wahrnehmung von Krise und Konfrontation
Problem: Scheitern, Chronifizierung

2. Phase der Einsicht

3. Phase der Mobilisierung innerer und auBerer Ressourcen

4. Phase der Verwandlung

5. Phase der Neuanpassung

> Handlung und Subjektivitat steht im Vordergrund

> Krise als Chance wie auch Herausforderung fur selbst bestimmte
Entscheidungen aber auch als Risiko
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Fallbeispiele fur das Krise/Entwicklung-Schema

»  Vor-Flucht-Phase
»  Flucht-Phase

»  Nach-Flucht-Phase
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5. Die Flucht-Krise-Erfahrung beim Eintritt in
eine neue Ordnung

FremdheitsErfahrungen

~ Soziale Fremdheit als Nichtzugehdrigkeit zur Mehrheitsgesellschaft

Arezo stellt ihre Nichtzugehdrigkeit folgendermaBen dar:

,Aber man kann fuhlen, wie ich erniedrigt wurde. Warum habe ich keinen
Platz? Warum konnen sie [die Deutschen, Verfasserin] einen Menschen [die
Auslander, Verfass.] so behandeln ((schluckt))? Dann gibt es dieses Gefiihl,
dass sehr ehm (3) (...). Man denkt, dass man nirgendwo einen Platz hat. Weder
dort ist mein Platz, noch hier kann ich sein. Ich kann nicht mehr (2). Das ist
halt so (4)." (71/2648- 2655). ( Siehe DAVANI 2010).

» Kulturelle Fremdheit als Unvertrautheit
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Rassismus-Erfahrungen
Shirin duBerte sich zu ihren Rassismus-Erfahrungen in der Nach-Flucht-
Phase Folgendes:

Jch kann das nicht beweisen, aber es Ist sehr offensichtlich, wenn ich mich in Amerika um
eine Stelle beworben hatte, ware ich auf jeden Fall von den anderen anders behandelt
worden. Hier als eine Asylbewerberin, die aus der Dritten Welt kommt (...). Ich kann das
sehr genau erklaren ((I: hmm)) und an einer bestimmten Stelle behaupten, dass es solche

Diskriminierungen gibt, an der Universitdt, wo ich arbeite." (23/733-738). (Siehe DAVANI
2010).

» Institutionelle Diskriminierung

Miriam stellte ihre Erfahrungen folgend dar:

,Es ist aber so, dass sie [die Einheimischen, Verfass.] die anderen Menschen fertig machen.
Sie behandeln uns so schlecht. Hier ist genauso. Obwohl sie uns nicht beschimpfen und
schlagen, aber sie zeigen uns durch ihre Blicke und Verhalten, was sie von uns halten."
(21/755-757). (Siehe DAVANI 2010).

» Konstruktion des binaren rassistischen Schemas von >Wir< und »>Sie«
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Shirin prasentiert ihre eingeschrankte Bewegungsfreiheit aufgrund der

rechten Gewalt so:

JAber insgesamt diese Dinge die vorgefallen sind und dieses Geflihl der Unsicherheit das ich

sehr (2) ((schluckt)) nach der Propaganda, die in den 90iger Jahren begann, wurde meine
Bewegungsfreiheit in der Tat sehr eingeschrankt. Das heilt, ich hatte mir die Moglichkeit
aus B. wegzugehen gestrichen, weil ich ein sehr groRes Gefiihl der Unsicherheit habe
((leise gesprochen))." (29-30/942-947). (Siehe DAVANI 2010).

Eingeschrankte Bewegungsfreiheit aufgrund der rechten Gewalt

Arezo berichtet Gber Rassismus-Erfahrungen folgend:

,Mein Sohn hatte immer Probleme. Ein Grund dafiir war es, dass er ein sehr schoner Junge ist.

b

Dann die Madchen haben ihn sehr geachtet. Dann in der Schule waren die Jungs neidisch
auf ihn, dass ein Auslander (...). Da es in kleinen Stadten ((schluckt)) weniger Auslander
gibt ((I: hmm)). Dann koénnen sie Uberhaupt nicht akzeptieren. D. h., sie denken, dass wir
Barbaren sind, die in unserer Heimat nichts hatten, dass wir hierher gekommen sind, um
bloR nicht zu hungern. Sie haben keine Vorstellung, wie unser Land ist. Dann z.B. am
Beginn unserer Ankunft, wenn mein Sohn in die Schule am Tisch gesessen hat, haben die
Kinder zu ihm gesagt: ,Du stinkst. Steh auf’. Obwohl mein Sohn elegant und gepflegt
angezogen war. Wir hatten solche Schwierigkeiten." (70/ 2611-2633). (Siehe DAVANI
2010).

Eine Potenzierung der Benachteiligung im Exil

- ay Dr. Fartash DAVANI
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Kreativitat des Handelns in Bezug auf die erlebte
DisempowermentsErfahrungen in der Nach-Flucht-
Phase

» Die individuelle Herstellung von Zugehoérigkeit durch selbst
gewahlte politische, soziale und subkulturelle
Zugehorigkeiten.

» Einen kompensatorischen Ersatz flir die Nicht-Zugehorigkeit
zur deutschen Mehrheitsgesellschaft.
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6. Flucht als eine subjektive Entscheidung

» Die Flucht stellt eine spezifische Form der subjektiven
Entscheidung dar, die innerhalb eines Prozesses entwickelt

wird.

» Entscheiden geht dem Handeln voraus.

» Die Phasen dieses Entscheidungsprozesses reprasentieren
zugleich eindeutig den Problemlésungsprozess.
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6.1 Entscheidungsprozess

Entscheidungsvorbereitungsphase | Entscheidungsausfithrungsphase

1) Definition der Situation

2) Prazisierung des Ziels

3) Erforschung der maglichen
Handlungsalternativen

4) Auswahl einer Handlungsalternative

5) Realisierung der getroffenen
Entscheidung

6) Erreichung des Ziels
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Entscheidungsfahigkeiten in den Flucht-Phasen

» Vor-Flucht-Phase

» Flucht-Phase

» Nach-Flucht-Phase
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6.2. Flucht als aktiver sowie subjektiver
Suchprozess

» Die Entscheidung zur Flucht ist das Resultat eines aktiven,
individuellen sowie subjektiven Suchprozesses

~ Die Handlungsalternative: Flucht oder Bleiben.

» Der Ausgangpunkt fur die Entscheidung ist die erlebte Krise.
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7 &

»

Resumee

Trotz aller sexistischen und rassistischen Benachteiligungen sowohl im
Herkunfts- als auch im Aufnahmeland sind diese jedoch nicht nur als
Instanzen der Diskriminierung, des Zwangs und der Unterwerfung
aufzufassen. Vielmehr lassen sie sich zugleich als Quelle der Kreativitat,
der Inspiration und des Widerstands betrachten.

Durch den Fokus auf Krise/Entwicklung, den Entscheidungsprozess, auf
Kreativitat, Ressourcen und Empowerment im Kontext der
Flucht_Erfahrungen liegt es nahe, den Zusammenhang der
biografischen Erlebnisse mit der individuellen subjektiven Starke sowie
mit dem aktiven Part der Frauen in den drei Flucht-Phasen zu stellen.

Die Flucht soll in ihrer Mehrdeutigkeit bzw. Doppelperspektivitat gefasst
werden.
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» Die biografischen Verlaufe der befragten Frauen mit
Flucht_Erfahrungen werden von einer gemeinsamen
Erfahrungsdimension, namlich  wiederholter = asymmetrischer
Machtbalancen in der Position der Unterlegenen strukturiert.

» Trotz der eingeschrankten Handlungsmdglichkeiten  sowie
erschwerter Rahmenbedingungen sind die Akteurinnen nicht nur
hilflos und passiv, sondern besitzen eigenstandige Coping-
Strategien.

Die  Herstellung von selbstgewahlter Zugehdrigkeit kann als
biografisch kreatives Handlungs- und Problemlésungsmuster
betrachtet werden.
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